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BIRZU R. VABALNINKO BALIO SRUOGOS GIMNAZIJOS 2026 METU KORUPCIJOS PREVENCIJOS VEIKSMU PLANAS

TIKSLAS — KORUPCIJOS PREVENCIJOS IR KONTROLES UZTIKRINIMAS BEI ANTIKORUPCINES APLINKOS KURIMAS
BIRZU R. VABALNINKO BALIO SRUOGOS GIMNAZIJOJE

Eil. Priemoné Igyvendinimo vertinimo Vykdymo laikas Vykdytojas
Nr. kriterijai
1 2 3 4 5

1. TIKSLAS — DIDINTI ADMINISTRAVIMO PROCEDURU SKAIDRUMA, SALINTI KORUPCIJOS PRIELAIDAS

1 uzdavinys. Nustatyti veiklos sritis, kuriose yra didelé tikimybé atsirasti korupcijos apraiSkoms.

1.1. | Nustatyti veiklos sritj, kurioje egzistuoja salygos Parengtas korupcijos Esant poreikiui Direktoriaus jsakymu
korupcijos apraiskoms, ivertinti korupcijos pasireiSkimo tikimybeés IV ketvirtis paskirtas asmuo, atsakingas
pasireiSkimo tikimybg ir parengti motyvuota iSvada. nustatymas ir motyvuota uz korupcijos prevencija ir

iSvada. prieziiira.

1.2. | Parengti atsparumo korupcijai lygio nustatyma, Parengtas atsparumo Iki 2026 m. Direktoriaus jsakymu

rezultata paskelbti gimnazijos interneto svetaingje.

korupcijai lygio nustatymas,
paskelbtas interneto
svetaingje.

gruodzio 31 d. paskirtas asmuo, atsakingas
uz korupcijos prevencija ir

priezilira.

2 uzdavinys. Viesai skelbti informacija apie korupcijos prevencija.

2.1. | Viesai skelbti Korupcijos prevencijos programa ir Parengta korupcijos Kasmet Direktorius, direktoriaus
programos igyvendinimo priemoniy plang gimnazijos | prevencijos programa ir I ketvirtis isakymu paskirtas asmuo,
interneto svetainéje. programos jgyvendinimo atsakingas uz korupcijos

priemoniy planas. prevencija ir prieziiira.

2.2. | Skelbti informacija apie korupcijos prevencijos Parengta korupcijos Kasmet Direktorius, direktoriaus
priemoniy igyvendinimo rezultatus gimnazijos prevencijos programos I ketvirtis isakymu paskirtas asmuo,
interneto svetainéje. vykdymo ataskaita. atsakingas uz korupcijos

prevencija ir prieziiira.

2.3. | Viesai skelbti informacija apie laisvas darbo vietas. Paskelbty laisvy darbo viety Pagal poreiki Direktorius

skaicius.
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Eil. Priemoné Igyvendinimo vertinimo Vykdymo laikas Vykdytojas
Nr. Kriterijai
1 2 3 4 5

3 uzdavinys. Skatinti Gimnazijos bendruomenés antikorupcinj §vietima.

3.1. | Skatinti Gimnazijos bendruomeng dalyvauti Priemoniy (paskaity, Pagal poreiki Direktorius
seminaruose (mokymuose) antikorupcijos prevencijos | seminary, susitikimy)
temomis. skaiCius.

3.2. | Organizuoti klasiy valandéles antikorupcine tematika. | Klasiy valandéliy skaicius. 1 karta per mokslo | Klasiy vadovai.

metus.

4 uzdavinys. Stiprinti Gimnazijos darbuotojy korupcijos prevencijos priemoniy jgyvendinimo kontrole

4.1. | Koordinuoti ir kontroliuoti, kad Vabalninko Balio Darbuotojy, nusiSalinusiy dél | Nuolat Direktorius
Sruogos gimnazijos direktoriaus isakymais sudaromas | galimo interesy konflikto,
komisijas ir darbo grupes itraukty darbuotojy atvejy skaicius.
dalyvavimas jy veikloje nesukelty interesy konflikto.

Informuoti darbuotojus apie pareiga nusisalinti i8kilus
interesy konfliktui.

4.2. | Kontroliuoti VieSyjy pirkimy vykdymo tvarkos Viesieji pirkimai 100 % Nuolat Direktorius,
taisykliy igyvendinima. vykdomi vadovaujantis Viesyju pirkimy

Viesuyju pirkimy vykdymo organizatorius.
tvarkos taisyklémis.

4.3. | Atlikti Vabalninko Balio Sruogos gimnazijos Netinkamos pareigybés Nuolat Direktoriaus isakymu
darbuotojy viesujy ir privaciy interesy deklaravimo bei | funkcijy atlikimo atveju paskirtas asmuo, atsakingas
vieSyjuy ir privaciy interesy derinimo praktikos skaicius — 0 uz korupcijos prevencijg ir
kontrolg ir stebésena. prieziiira.

2. TIKSLAS - UGDYTI VISUOMENES NARIU PILIETINE SAMONE IR NEPAKANTUMA KORUPCIJAI

1 uzdavinys. Apibrézti elgesi, prieStaraujantj teisés normoms ir palanky korupcijai

2.1. | Uztikrinti, kad Vabalninko Balio Sruogos gimnazijos | Gauty pranesimy skaicius. Nuolat Direktorius
interesantai turéty galimybe anonimiskai pareiksti
savo nuomong apie darbuotojy suteikty paslaugu
kokybeg.
2.2. | Sudaryti salygas asmenims pranesti apie pastebétas Gauty pranesimy skaicius. Nuolat Direktorius, direktoriaus

korupcinio pobiidzio veikas, darbuotoju

isakymu paskirtas asmuo,
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istaigos darbuotojy veikla.

ir/ar galimai korupcing veikla
skaiciaus santykis (ne maziau
kaip 100 proc.).

iSnagrinéjama per
20 darbo dieny.

Eil. Priemoné Igyvendinimo vertinimo Vykdymo laikas Vykdytojas
Nr. kriterijai
1 2 3 4 5
piktnaudziavima tarnybine padétimi. atsakingas uz korupcijos
prevencija ir prieziiira.
2.3. | Tirti gaunama informacijq apie ir/ar galimai korupcing | Gauty ir istirty praneSimy apie | Gauta informacija Birzy r. Vabalninko Balio

Sruogos gimnazijos
Antikorupcijos komisija.

Pastaba. [gyvendinimo vertinimo kriterijai gali biiti kei¢iami atsizvelgiant { numatytas priemones.




